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Regulamin  

przyznawania nagród STOWARZYSZENIA ROZWOJU GMINY LUBIEWO „BORY” 

dla uczniów klas V-VIII szkół podstawowych 
z terenu Gminy Lubiewo  

 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Lubiewo „BORY” (zwane dalej Stowarzyszeniem) 
ustanawia doroczną nagrodę dla uczniów klas V–VIII szkół podstawowych z terenu Gminy 
Lubiewo. 

2. Nagroda przyznawana jest uczniom za szczególne osiągnięcia oraz godne 
reprezentowanie i promocję Gminy Lubiewo na zewnątrz. 

3. Nagroda ma charakter finansowy. Wysokość nagrody ustalana jest corocznie uchwałą 
Zarządu Stowarzyszenia. 

§ 2. Kryteria przyznawania nagrody 

O nagrodę może ubiegać się uczeń, który spełnia łącznie następujące warunki: 

1. Promuje Gminę Lubiewo poprzez osiąganie sukcesów w konkursach, zawodach lub 
przeglądach na szczeblu rejonowym, wojewódzkim, ogólnopolskim lub 
międzynarodowym. 

2. Odznacza się wzorową postawą uczniowską (kreatywność, kultura osobista, koleżeństwo, 
znajomość zasad savoir-vivre). 

3. Wykazuje się aktywnością społeczną na terenie szkoły, pełniąc rolę lidera i mobilizując 
rówieśników do działania. 

§ 3. Tryb zgłaszania kandydatów 

1. Kandydatura ucznia zgłaszana jest na formularzu wniosku (Załącznik nr 1). 

2. Do wniosku należy dołączyć: 
o Dokumentację potwierdzającą osiągnięcia (kserokopie dyplomów, certyfikatów, 

zaświadczeń). 
o Zgoda RODO rodzica/opiekuna (Załącznik nr 2). 

3. Wypełnione wnioski należy składać w sekretariacie danej szkoły do dnia 
05 czerwca 2026 r. do godziny 15:00. 

4. Dane osobowe kandydatów przetwarzane są wyłącznie na potrzeby realizacji procedury 

przyznawania nagrody zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

§ 4. Procedura wyłaniania laureatów 

1. Wnioski są opiniowane przez Radę Pedagogiczną danej szkoły. 

2. Rada Pedagogiczna, w oparciu o kryteria punktowe zawarte w Regulaminie, nominuje 
uczniów do nagrody. 

3. Decyzja Rady Pedagogicznej o wyborze nominowanych jest ostateczna i nie przysługuje 
od niej odwołanie. 

4. Listę nominowanych wraz z dokumentacją szkoła przekazuje do Zarządu Stowarzyszenia. 
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§ 5. Uroczyste wręczenie nagród 

1. Nagrody wręczane są podczas uroczystego zakończenia roku szkolnego lub innego 
wydarzenia wskazanego przez organizatora. 

2. Nagrodę wręcza upoważniony przedstawiciel Stowarzyszenia Rozwoju Gminy Lubiewo 
„BORY”. 

3. Ostateczną decyzję o przyznaniu nagrody podejmuje Zarząd Stowarzyszenia Rozwoju 
Gminy Lubiewo „BORY”.  

4. Zarząd Stowarzyszenia może przyznać jedną lub więcej nagród.  
5. Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo do nieprzyznania nagrody w przypadku braku 

kandydatów spełniających kryteria określone w Regulaminie.  
6. W przypadku uzyskania przez kandydatów tej samej liczby punktów decydujące 

znaczenie mają osiągnięcia na najwyższym szczeblu konkursowym. 

 

SYSTEM OCENY PUNKTOWEJ (KARTA OCENY) 

Poniższa punktacja służy Radzie Pedagogicznej do obiektywnego porównania kandydatów. 

 

Lp. Kategoria oceny Opis kryterium Punkty 

1. 
Osiągnięcia i 
promocja gminy 

Sukcesy w konkursach/zawodach  (gmina: 2 pkt, 
rejon: 3, woj.: 5 pkt, kraj-międzynarodowe: 10 pkt). 

Punkty przyznawane są wyłącznie za uzyskanie 
tytułu laureata, finalisty lub miejsca I–III 

0 – 15 pkt 

2. 
Postawa i kultura 
osobista 

Ocena zachowania, kultura bycia, relacje 
z rówieśnikami (wg opinii wychowawcy). 

Zachowanie wzorowe -5pkt, bardzo dobre – 3pkt, 
dobre i niższe – 0pkt. 

0 – 5 pkt 

3. 
Aktywność 
społeczna 

Praca w samorządzie, harcerstwo, wolontariat, 
inicjowanie akcji szkolnych itp. 

0 – 10 pkt 

4. Wyniki w nauce 

Średnia Punkty 

4,00–4,49 1 pkt 

4,50–4,99 2 pkt 

5,00–5,19 3 pkt 

5,20 i więcej 5 pkt 
 

0 – 5 pkt 

 
SUMA PUNKTÓW 

 
Max. 35 pkt 

 


